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Les objectifs du contrat

 Adapter l’offre de

logements aux besoins et

fluidifier les parcours

d’accès au logement

 Veiller à la décence des

logements, améliorer les

conditions d’habitat et

lutter contre la précarité

énergétique

 Mettre en place des

méthodes de travail

« gagnant-gagnant » entre

les bailleurs, les villes et les

habitants

Leviers, dispositifs mobilisables*

Bailleurs

AFTFB: 
• Entretien du cadre de vie : gestion des déchets et des encombrants / veille 

sur les résidences en vigilance
• Renforcement du lien social : concertation / sensibilisation des locataires, 

appui à la mobilisation, à la mise en place des amicales de locataires, relance 
des collectifs citoyens 

• Tranquillité résidentielle

Instances clés sur lesquelles s'appuyer*

Exemples d'actions types à mettre en 
œuvre dans les quartiers 

• Action de sensibilisation aux écogestes

• Actions favorisant la fluidité des 
parcours résidentiels des habitants

• Actions de rénovation de logements et 
d’espaces communs 

Acteurs de la 
politique de la ville

Acteurs privés

Acteurs du droit 
commun

Etat : Appels à projets 
ADEME(Innov'Eau), Dispositifs 
programmes opérations de 
requalification des copropriétés 
dégradées (ORCoD) et opération 
programmée pour l'amélioration 
de l'habitat (OPAH) 
Conseil départemental : Fonds de 
solidarité pour le logement,  
Quartiers d'avenir Hauts-de-Seine, 
Agence Départementale 
d'Information sur le Logement

Boucle Nord de Seine : Renov'Habitat, 
Convention intercommunale d'attribution
Villes: Mission Développement durable 
des villes, Services Habitat des villes, 
Permanences assistants sociaux dans les 
quartiers, Dispositif permis de louer et 
permis de diviser, lutte contre l'habitat 
indigne, Plan de sauvegarde, Dispositif 
seconde vie

Pour une meilleure qualité de vie dans son logement

CA des bailleurs , CA AORIF, 
Collectifs citoyens /  CA des amicales de 
locataires 

Commission intercommunale 
pour le logement (CIL)
COPIL Plans départementaux d'action 
pour le logement et l'hébergement 
des personnes défavorisées (PDALHPD)
COPIL Plan départemental de lutte contre 
l'habitat indigne

Comités / COPIL GUSP
COPIL ANRU / Revue de projet NPNRU
COPIL commission de relogement

• Gestion Urbaine et Sociale de Proximité (GUSP) - dont diagnostics en 
marchant.

• Nouveau Programme National de Renouvellement Urbain (NPNRU)

SUEZ : déploiement d'actions de lutte contre la précarité hydrique

Acteurs mobilisables

* Listes non exhaustives06/02/2025



Les objectifs du contrat

 Favoriser l’appropriation de

l’espace public par les

habitants

 Renforcer les connexions et

liens avec les principaux

lieux de vie

 Lutter activement –

prévention et répression –

contre les incivilités et les

violences urbaines

Leviers, dispositifs mobilisables

AFTFB: 
• Entretien du cadre de vie : petits travaux d’amélioration de la qualité de 

service 
• Tranquillité résidentielle: présence de personnel de proximité
• Renforcement du lien Social: concertation / sensibilisation des locataires, 

animation, lien social, vivre-ensemble, appui à la mobilisation des amicales 
de locataires

Instances clés sur lesquelles s'appuyer

Exemples d'actions types à mettre en 
œuvre dans les quartiers 

• Actions développées avec les bailleurs: 
jardins partagés,..

• Actions de lutte contre les incivilités 
dans les espaces publics et autour du 
lien entre les jeunes et la police

• Actions de concertation dans le cadre 
de projets de renouvellement urbain

Acteurs de la 
politique de la ville

Acteurs privés

Acteurs du droit 
commun

Pour un cadre de vie urbain partagé, apaisé et convivial

CA des bailleurs , CA AORIF
Instances associations de locataires  
Conseils citoyens et/ou de quartier

Convention territoriale globale (CAF)
COPIL Quartier d’avenir 
Instances Schéma Mobilités Actives 
Territoriales
Comité partenaires du Plan Nature
Comité acteurs locaux (avec associations)

Comités / COPIL GUSP
COPIL ANRU / Revue de projet NPNRU
COPIL Cité éducative
Instances CLSPD et Bataillons de la
prévention

• Gestion Urbaine et Sociale de Proximité (GUSP) - dont diagnostics en 
marchant

• Nouveau Programme National de Renouvellement Urbain (NPNRU) 
• Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CLSPD) 
• Bataillons de la prévention
• Cités éducatives 

Associations, structures de l'Economie Sociale et Solidaire

Etat :  Opération « C’est mon 
patrimoine », AAP Tiers-Lieux 
(ANCT – Banque des territoires)
CAF, Fonds pour le 
Développement de la Vie 
associative «Fonctionnement et 
Innovation » (FDVA II), Fonds 
interministériel de prévention 
contre la délinquance (FIPD)
Région Ile-de-France : Appels à 
projet régionaux

Conseil départemental : Quartiers 
d'avenir Hauts-de-Seine, Contrats de 
développement
Boucle Nord de Seine : Sensibilisation au 
Schéma des Mobilités Actives Territorial 
(SMAT),
Actions déploiement de la trame verte 
Villes : Fonds Initiative Associative (FIA) 
Autres : Ile-de-France Mobilités 

Leviers, dispositifs mobilisables* Instances clés sur lesquelles s'appuyer*Acteurs mobilisables

* Listes non exhaustives

Bailleurs
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Les objectifs du contrat

 Faciliter l’accès aux soins 

 Promouvoir le bien-être 

mental, prévenir et repérer 

précocement la souffrance 

psychique 

 Préserver la santé 

environnementale

Leviers, dispositifs mobilisables

AFTFB: 
• Entretien du cadre de vie : travaux d’amélioration de la qualité de service , 

aménagement des espaces extérieurs, travaux / équipements de lutte 
contre les pollutions, nuisances, etc. 

Instances clés sur lesquelles s'appuyer

Exemples d'actions types à mettre en 
œuvre dans les quartiers 

• Actions de prévention santé auprès de 
l’ensemble des publics : santé jeune, 
prévention des addictions etc..

• Actions d'aller vers les publics éloignés 
des structures de soin

• Action de prévention santé mentale

• Actions pour favoriser une 
alimentation saine et la pratique 
sportive

Acteurs de la 
politique de la ville

Acteurs privés

Acteurs du droit 
commun

Une réelle amélioration de la santé  et du bien-être physique et mental

CA des bailleurs , CA AORIF
Instances associations de locataires  
Conseils citoyens et/ou de quartier

Instances Convention territoriale globale 
(CAF)
Conférence Régionale Santé Autonomie
de l'ARS
Conseil Territorial de Santé (ARS) 

COPIL CLS,
COPIL CLSM

COPIL Cité éducative

• Contrat Local de Santé (CLS)
• Conseil Local de Santé Mentale (CLSM)
• Cité Educative 

SUEZ: déploiement d’actions de lutte contre la précarité hydrique, 

Etat : Agence Régionale de Santé 
(ARS) :  AMI : "Pour la prévention 
et la promotion de la Santé et la 
réduction des inégalités
Caisse primaire d'assurance 
maladie (CPAM), CAF, Maisons 
France Service, Permanences 
Union départementale des 
associations familiales (UDAF)

Conseil départemental : Pôles sociaux, 
Protection maternelle et infantile (PMI), 
Caravane Solidaire (CD92)
Région  : Plan Régional pour la qualité de 
l'Air 2022-208
Villes : Coordination handicap, 
Associations
Autres : Airparif, Institut Paris Région

Leviers, dispositifs mobilisables* Instances clés sur lesquelles s'appuyer*Acteurs mobilisables

* Listes non exhaustives

Bailleurs
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Les objectifs du contrat

 Réunir les conditions de la 

réussite éducative 

 Accompagner la parentalité 

et le lien parents/enfants

 Garantir l'accès à la culture 

 Faire de la pratique sportive 

un levier d'inclusion et de 

réussite 

Leviers, dispositifs mobilisables

AFTFB: 
• Entretien du cadre de vie : travaux d’amélioration de la qualité de service , 

aménagement des espaces extérieurs, travaux / équipements de lutte 
contre les pollutions, nuisances, etc. 

• Renforcement du lien Social : animation, lien social, vivre-ensemble

Instances clés sur lesquelles s'appuyer

Exemples d'actions types à mettre en 
œuvre dans les quartiers 

• Accompagnement à la scolarité et 
prévention du décrochage scolaire

• Actions de soutien à la parentalité

• Actions valorisant la pratique sportive 
des jeunes filles 

• Actions de promotion de l’égalité 
femme-homme

• Actions favorisant la pratique 
culturelle pour tous

Acteurs de la 
politique de la ville

Acteurs privés

Acteurs du droit 
commun

L’épanouissement des habitants et en particulier des jeunes

CA des bailleurs , CA AORIF
Instances associations de locataires  
Conseils citoyens et/ou de quartier

Instances Convention territoriale globale 
(CAF)
Instance coordination parentalité 
CA des associations 
CA des centres sociaux 
COPIL coordination soutien à la scolarité 
(services municipaux + associations)

COPIL Cité Educative 
COPIL PRE 

• Programme de Réussite Educative 
• Cité éducative
• Club de prévention 
• Quartiers d’été
• AAP Ville-Vie-Vacances
• AAP Explore l’Europe

• AMI Ambassadrices de l’égalité 
entre les femmes et les hommes 
dans les parcours d’intégration des 
étrangers primo-arrivants

VINCI: programme Give Me Five, accueil stagiaires…
Transdev : accueil de stagiaires, alternants, sensibilisation métiers

Etat : DSDEN : Vacances 
apprenantes, Ecoles ouvertes, CLAS,
Programme Action culturelle et 
langue française (ACLF)
CAF : pactes de coopération, AAP 
"Parentalité", Espaces de vie sociale,
Fonds pour le Développement de la 
Vie associative « Fonctionnement et 
Innovation » (FDVA II), Caisse des 
dépôts : AAP Soutenir les 
alternatives vertes 

Conseil départemental : Protection 
maternelle et infantile (PMI), médiation 
éducative, prévention spécialisée et 
prévention socio-éducative 
Villes : structure information Jeunesse, 
Centres sociaux / Maisons de Quartiers 
/ Maison des familles (dont référents 
familles, Assistants sociaux), Maison 
des adolescents, coordination 
parentalité, coordination soutien à la 
scolarité associations de lutte contre les 
discriminations, missions Egalité 
femmes hommes, FSE+

Leviers, dispositifs mobilisables* Instances clés sur lesquelles s'appuyer*Acteurs mobilisables

* Listes non exhaustives

Bailleurs

06/02/2025



Les objectifs du contrat

 Agir sur les principaux 

freins qui font obstacle à 

l’emploi 

 Développer 

l’entreprenariat, l’activité 

économique et l’installation 

de l’activité sur le territoire 

 Faciliter et valoriser 

l’engagement

Leviers, dispositifs mobilisables

AFTFB: 
• Renforcement du lien Social : animation, lien social, vivre-ensemble

Instances clés sur lesquelles s'appuyer

Exemples d'actions types à mettre en 
œuvre dans les quartiers 

• Action de levée des freins à l'emploi : 
accompagnement aux usages du 
numérique dans la recherche d’emploi, 

• Organisation d’évènements 
permettant de renforcer les liens entre 
les employeurs et les demandeurs 
d'emploi (forums...)

• Actions de sensibilisation à l’égalité 
professionnelle

• Actions pour favoriser l'entreprenariat 
des jeunes 

• Accompagnement des initiatives 
habitantes 

Acteurs de la 
politique de la ville

Acteurs privés

Acteurs du droit 
commun

Des parcours citoyens et professionnels réussis

CA des bailleurs , CA AORIF
Instances associations de locataires  
Conseils citoyens et/ou de quartier

Instances Schéma départemental 
d’amélioration et d’accessibilité 
des service au  public
Instances Hub Francil’in
Instances Conventions Territoriales Globales 
CAF
Comités locaux et départementaux 
Réseau pour l’emploi 
Instances CLEE
COTECH Salon de l’emploi
COTECH Cité de l'emploi
COPIL Société du Grand Paris 
SPRO

COPIL Cité éducative
COPIL Cité de l’Emploi
COPIL PRIJ

• Cité de l’Emploi
• Programme Entreprenariat 

Quartiers 2030
• Cité Educative 
• Plan Régional pour l'insertion des 

jeunes (PRIJ)

• CTAI, les contrats territoriaux 
d'accueil et d'intégration des 
primo arrivants (Gennevilliers)

• Fonds de participation des 
habitants 

Etat : Schéma départemental 
d’amélioration et d’accessibilité 
des service au  public, Territoires 
Zéro Non Recours, France Services, 
France Travail (ex: Activ Créa), 
DRIEETS, BPI, Cap Emploi, ANCT 
Programme Société Numérique 
(France Numérique Ensemble) / 
Hub Francil’in, CAF et Centres 
sociaux / CPAM, Banque des 
territoires, AAP 2024 parrainage / 
marrainage vers et dans l'emploi, 
BOP 107 « accompagnement des 
étrangers primo arrivants et 
réfugiés »
AAP DILCRAH

Programme 60 conquérantes (DRIEETS, 
France Travail, Boucle Nord de Seine)
Conseil départemental : Programme 
départemental d'insertion, FSE+,
accompagnement socio-professionnel 
ARSA, 
Conseil régional : Programme 
Entrepreneur #leader, Agence Oriane, 
Villes : missions d'information sur l'accès 
à l'emploi et l'accès aux droits, Centres 
sociaux / Maisons de Quartiers 
(permanences insertion), clauses 
d'insertion, Comité Local Ecole Entreprise 
(CLEE), Mission Droits des femmes des 
villes, Fonds Initiative Associative (FIA) 
Autres: Label territoire d'industrie

Réunion des dirigeants des
clubs d'entreprises

Leviers, dispositifs mobilisables* Instances clés sur lesquelles s'appuyer*Acteurs mobilisables

* Listes non exhaustives

CCI Hauts de Seine: programme 
Entrepreneur #leader, 
accompagnement au recrutement…
Transdev
Aweo Sevices
Maison et Services Bourg la Reine

O2 Asnières-sur-Seine
Baby Chou
Club d'entreprises
Les Entreprises s'engagent
Fondation Engagement Mediaş 
Jeunes: AAP Ma Parole

Bailleurs
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